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PREAMBULE

La formation générale complémentaire est I'une des trois composantes de la formation générale et fait partie
intégrante du cursus de formation de I'étudiant inscrit dans un programme d’enseignement menant au diplome
d’études collégiales. Elle marque sa spécificité en permettant a I’étudiant de s’initier a d’autres champs de connaissance
dans une perspective d’équilibre et de complémentarité par rapport a la formation spécifique de son programme
d’études.

Qu’elle soit dans les domaines des sciences humaines, de la culture scientifique et technologique, du langage
mathématique et informatique, de I'art et esthétique ou encore des problématiques contemporaines, la formation
générale complémentaire offre soit une initiation, soit une application de ces différents domaines. La formation
générale complémentaire en langue moderne, quant a elle, permet une initiation a une autre langue, exclusion faite
du francais et de I'anglais, et une sensibilisation a la culture propre des personnes qui parlent cette langue.

S’appuyant sur le Réglement sur le régime des études collégiales (RREC)! et sur le devis ministériel de la formation
générale?, le cadre de référence de la formation générale complémentaire se veut un outil d’information tant pour les
enseignants et les départements, que pour les services des programmes et de I'organisation et du cheminement
scolaires. On y précise notamment le réle de la formation générale complémentaire dans le processus de formation
des étudiants, les principes directeurs, les balises et I'échéancier qui guident la détermination de I'offre de cours
complémentaires, de méme que les roles et les responsabilités des intervenants impliqués dans la gestion de I'offre de
cours complémentaires.

I Réglement sur le régime des études collégiales. RLRQ, c. C-29, r. 4.
2 Ministere de I'Education et de I’Enseignement supérieur (2017). Composantes de la formation générale, Québec : Gouvernement
du Québec, p. 4.
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1. CADRE REGLEMENTAIRE DE LA FORMATION GENERALE COMPLEMENTAIRE

1.1 REGLEMENT SUR LE REGIME DES ETUDES COLLEGIALES (RREC)

Le cadre de référence de la formation générale complémentaire est élaboré en application du Reglement sur le régime
des études collégiales?.

L'article 9 du RREC précise que « la formation générale complémentaire comprend des éléments de formation dans
I'un ou I'autre des domaines suivants :

Sciences humaines;

Culture scientifique et technologique;
Langue moderne;

Langage mathématique et informatique;
Art et esthétique;

o vk wnN e

Problématiques contemporaines.?

Chaque domaine comprend des objectifs et des standards, lesquels sont fixés par le ministre, et il revient au collége de
déterminer les activités d’apprentissages pertinentes pour viser leur atteinte.

Un nombre total de quatre unités est lié a la formation générale complémentaire.

1.2 DEVIS DE LA FORMATION GENERALE

Le devis de la formation générale, révisé par le ministre en 2017, reprend les six domaines de la formation générale
complémentaire prévus au RREC et précise leurs objectifs et standards®.

Chaque domaine est divisé en deux objectifs indépendants®: il n’est pas nécessaire d’avoir suivi un cours du premier
objectif d’'un domaine pour s’inscrire a un cours du deuxieme objectif du méme domaine, sauf pour le domaine Langue
moderne. Les deux cours complémentaires d’un étudiant peuvent étre du méme domaine, tant qu’ils sont liés a des
objectifs différents.

D’ailleurs, les cours complémentaires associés a une discipline de la formation spécifique d’'un programme d’études
sont exclus de I'offre de cours complémentaires pour les étudiants inscrits a ce programme. Un exemple des cours
exclus de I'offre de cours complémentaires pour chaque programme est présenté a I'annexe A. Dans le cas d’un cours
donné en équipe (transdisciplinaire) et portant le code 365, la discipline porteuse ou les disciplines porteuses serviront
de référence pour appliquer les exclusions.

Les objectifs et standards des 13 compétences de la formation générale complémentaire sont présentés a I'annexe B.

Le ministére prescrit les codes des disciplines qui sont rattachés a chacun des domaines. Un tableau des disciplines du
Cégep de Lanaudiere a Terrebonne autorisées a couvrir un domaine est présenté a I'annexe C.

L Réglement sur le régime des études collégiales, op. cit., 1.

2 Ibid.

3 Dans le présent cadre de référence, nous allons référer aux objectifs et aux standards par le terme compétence.
4 Le domaine Langue moderne est divisé en trois objectifs.
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2. DEFINITIONS!

Dans le présent cadre, on entend par :

e Répertoire des cours complémentaires : I'ensemble des cours complémentaires qui ont été recommandés et
adoptés par les instances et qui sont toujours en vigueur.

e Cours complémentaires proposés : I'ensemble des cours que chaque département, a partir du répertoire des cours
complémentaires, soumet au Service de I'organisation et du cheminement scolaires (SOCS) dans le but qu’ils soient
proposés aux étudiants a une session donnée.

e Cours complémentaires offerts : 'ensemble des cours sélectionnés par le SOCS parmi les « cours complémentaires
proposés » pour étre offerts aux étudiants.

e Cours complémentaires ouverts : I'ensemble des cours qui ont regu le nombre d’inscriptions nécessaires auprés
des étudiants déja inscrits pour étre ouverts a une session. lls forment la liste des cours complémentaires
disponibles pour tous les étudiants a une session donnée, sous réserve des exclusions.

3. OBIJECTIFS

Le cadre de référence de la formation générale complémentaire vise a :
e Faire connaitre le role de la formation générale complémentaire dans le processus de formation des étudiants.
e Déterminer les mécanismes permettant la mise a jour du répertoire des cours complémentaires et de I'offre
aux étudiants selon leur programme d’études.
e Préciser les roles et les responsabilités des intervenants et des instances dans I'offre de cours complémentaires.
¢ Informer des pratiques institutionnelles en matiere de cours complémentaires.

4. PRINCIPES DIRECTEURS

Le processus de détermination des activités d’apprentissage de la formation générale complémentaire est encadré par
guatre principes directeurs :

e Le choix des étudiants : I'offre de cours complémentaires est aménagée de fagon a respecter le plus possible
les deux premiers choix des étudiants.

e Ladiversité de 'offre de cours complémentaires : I'offre de cours complémentaires vise a couvrir, autant que
possible, les six domaines de la formation générale complémentaire, de méme que les 13 objectifs afin de
proposer une variété de choix aux étudiants.

e Le respect des ressources: |I'offre de cours complémentaires doit prendre en compte les ressources
professorales, techniques et matérielles du college, nécessaires a la dispense des cours complémentaires.

e La responsabilité disciplinaire : une fois que le département recommande un cours complémentaire, les
membres de la discipline porteuse sont collectivement responsables de la qualité du cours et s’engagent a ce
que le cours soit donné s’il est ouvert.

L Voir le schéma présenté a I'annexe D.
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5.

GESTION DES COURS COMPLEMENTAIRES

Conformément au cadre réglementaire et aux principes directeurs, les balises suivantes encadrent le processus de

détermination des activités d’apprentissage de la formation générale complémentaire pour I'ensemble des

programmes d’études dispensés au Cégep de Lanaudiere a Terrebonne.

5.1

BALISES GENERALES

Le contenu d’un cours complémentaire et les objectifs d’apprentissage doivent correspondre a I'un des domaines
de connaissance proposés et rejoindre la compétence visée, le standard et les criteres de performance établis par
le ministére.

Les cours complémentaires doivent respecter les valeurs du Projet éducatif du collége.

Les cours complémentaires peuvent favoriser I'apprentissage d’une troisieme langue.

Un cours transdisciplinaire portant le code 365 doit toujours étre accompagné du code des disciplines porteuses.
Ces derniers sont utilisés pour I'attribution du cours a ces disciplines et servent aussi a valider I'accessibilité des
étudiants au cours.

BALISES POUR LA CONSTITUTION DU REPERTOIRE DES COURS COMPLEMENTAIRES

Sur appel annuel de la direction du college, les départements d’enseignement peuvent déposer une proposition

de nouveau cours complémentaire ou de modification au plan-cadre d’un cours complémentaire déja existant.
Un comité des cours complémentaires mis en place par la commission des études chaque année s’assure de la
conformité des cours complémentaires proposés avec le devis ministériel et le présent cadre de référence.
Chaque année, les nouveaux plans-cadres et ceux amendés sont présentés a la commission des études pour avis,
puis au conseil d’établissement pour adoption. IIs sont ensuite ajoutés au répertoire des cours complémentaires.
Chaque année, le comité effectue une veille afin de suggérer aux départements des ajustements pour que leurs
complémentaires demeurent conformes au cadre réglementaire et aux changements aux programmes offerts au

college.

BALISES POUR LA CONSTITUTION DE L’OFFRE DES COURS COMPLEMENTAIRES

L'offre de cours complémentaires est limitée a 15 cours par session.

L’offre de cours complémentaires vise a couvrir, autant que possible, les six domaines de la formation générale
complémentaire, de méme que les 13 objectifs.

Chaque cours offert est limité a un maximum de trois groupes-cours par session.

Un département d’enseignement peut offrir un maximum de quatre cours par année.

Un département qui compte trois disciplines ou plus peut offrir un maximum de six cours par année.

Un cours complémentaire proposé peut étre partagé par plusieurs disciplines. Dans le cas ou les disciplines sont
issues de départements d’enseignement différents, un cours complémentaire portant le code 365 ne sera pas
comptabilisé dans I'offre de cours de chacun des départements d’enseignement.

Un cours complémentaire proposé doit étre relié a une discipline faisant partie des grilles de cours des
programmes offerts au college, a I'exception des disciplines liées aux langues modernes.

Cadre de référence de la formation générale complémentaire 7



5.4 PROCESSUS DE DETERMINATION DE L’ OFFRE DES COURS COMPLEMENTAIRES

e Chaque année, les départements d’enseignement sont invités a indiquer lequel ou lesquels de leurs cours inclus
au répertoire sont proposés a une session donnée.

e Le Service de I'organisation et du cheminement scolaires (SOCS) détermine les 15 cours qui seront offerts aux
étudiants pour les sessions d’automne et d’hiver parmi ceux proposés par les départements. Les critéres a
considérer sont : la variété des domaines et des objectifs de la formation générale complémentaire, I'intérét
supposé des étudiants, I'équité entre les disciplines, les ressources du college et les situations particulieres.

e  Le SOCS soumet un rapport justifiant ses choix a la commission des études et le rend disponible aux départements.

e L'offre de cours complémentaires pour une année donnée est déposée a la commission des études.

° Parmi les cours sélectionnés par le SOCS et offerts aux étudiants, les cours choisis en premier et deuxieme choix
par au moins 18 étudiants font partie de I'offre de cours complémentaires pour une année donnée (selon les
sessions déterminées).

e Auterme du processus de choix de cours, si des groupes-cours supplémentaires sont nécessaires pour desservir
I’ensemble des demandes de choix de cours des étudiants pour une session donnée, un deuxieme groupe et un
troisiéme groupe peuvent étre ouverts par cours, en commengant par le plus populaire, et ce, jusqu’a ce que le
nombre total d’inscriptions soit atteint, en considérant le deuxiéme choix des étudiants; cette regle se justifie par
le fait qu’une moyenne de 30 inscriptions par groupe-cours est recherchée compte tenu de l'allocation
enseignante.

6. PROCESSUS DE PROPOSITION DES COURS COMPLEMENTAIRES

Pour soumettre une nouvelle proposition de cours complémentaire, les départements d’enseignement doivent remplir
le formulaire de proposition d’un cours complémentaire et préparer un plan-cadre de cours a partir du gabarit fourni
lors de I'appel de propositions.

La proposition de cours complémentaire doit étre approuvée par I'assemblée départementale avant d’étre acheminée
au Service des programmes et du développement pédagogique. Le comité des cours complémentaires analyse les
propositions et peut faire des recommandations de modifications aux départements d’enseignement.

7. PROCESSUS D’ADOPTION DES PLANS-CADRES DES COURS COMPLEMENTAIRES

Le comité des cours complémentaires s’assure que le plan-cadre proposé par un département d’enseignement
respecte le devis ministériel, le cadre de référence de la formation générale complémentaire, le gabarit des plans-
cadres, la politique institutionnelle d’évaluation des apprentissages (PIEA) et tout autre document institutionnel
pertinent. Il s’assure notamment que I'énoncé de compétence, de méme que les éléments de la compétence, le
contexte de réalisation et les criteres de performance qui s’y rattachent soient pris en compte dans la proposition de
cours complémentaires. Le comité recommande, aprés modifications, ou ne recommande pas les plans-cadres a la
direction des études, qui les soumet ensuite a la commission des études pour avis, puis au conseil d’établissement pour
adoption.

Si des modifications sont apportées au plan-cadre, a la suite de recommandations du comité des cours
complémentaires, de la direction, de la commission des études ou du conseil d’établissement, il est a nouveau soumis
au processus de proposition des cours complémentaires.
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8. ECHEANCIER POUR L’ETABLISSEMENT DE L’OFFRE DES COURS COMPLEMENTAIRES

Une actualisation annuelle du répertoire et de I'offre de cours complémentaires est effectuée en respectant les balises

énumérées a la section 5 du présent cadre de référence.

8.1 POUR LE REPERTOIRE DES COURS COMPLEMENTAIRES

Février a avril :

Avril :

Septembre :

Octobre :

Novembre :

Début décembre :

Finalisation de la veille du comité des cours complémentaires.

Lancement par la direction de I'appel de propositions auprés des départements d’enseignement
pour les nouveaux cours complémentaires ou les modifications aux cours complémentaires déja
existants.

Nomination des participants au comité des cours complémentaires par la commission des études.

Dépot des propositions de nouveaux cours complémentaires ou de cours complémentaires
amendés par les départements d’enseignement. Ces derniers informent la direction des cours
complémentaires précédemment offerts qu’ils souhaitent retirer du répertoire des cours
complémentaires.

Analyse des cours complémentaires par le comité des cours complémentaires et recommandation
a la direction du collége.

Présentation des plans-cadres des nouveaux cours complémentaires ou des plans-cadres modifiés
a la commission des études pour avis, puis au conseil d’établissement pour adoption.
Détermination du répertoire de cours complémentaires.

8.2 POUR L’OFFRE DES COURS COMPLEMENTAIRES

Janvier :

Février a mars :

Identification des cours complémentaires par les départements d’enseignement. A partir du
répertoire actualisé, les départements d’enseignement précisent ceux qu’ils souhaitent proposer
aux sessions d’automne et d’hiver pour les choix de cours annuels des étudiants.

Dépot de I'offre des cours complémentaires prévue pour une année donnée a la commission des
études. Cette offre est constituée en fonction des balises établies a la section 5.3.

8.3 POUR LA DETERMINATION DES GROUPES-COURS

Avril :

Ao(t et janvier :

Ajustement du nombre de groupes-cours par cours complémentaire retenu pour une année
donnée avant la remise des allocations enseignantes aux départements d’enseignement.
L'ajustement du nombre de groupe-cours se fait en fonction du choix de cours des étudiants
nouvellement admis et suit les balises établies a la section 5.3.

Confirmation du nombre de groupes-cours pour chacun des cours complémentaires d’'une année
donnée.

Avant le début de chacune des sessions, la direction se réserve le droit de diminuer ou d’augmenter le nombre de

groupes-cours selon le nombre d’inscriptions.
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9. ROLES ET RESPONSABILITES

La présente section précise les roles et les responsabilités des instances et des acteurs impliqués dans la gestion de
I'offre de cours complémentaires.

9.1 CONSEIL D’ETABLISSEMENT

Le conseil d’établissement adopte le répertoire des cours complémentaires, comprenant les plans-cadres des cours,
et le présent cadre de référence.

9.2 COMMISSION DES ETUDES

Lors du déclenchement du processus d’actualisation ou d’adoption de I'offre de cours complémentaires, la commission
des études met en place le comité des cours complémentaires et procéde a la nomination des membres.

La commission des études donne un avis au conseil d’établissement concernant le répertoire des cours
complémentaires, comprenant les plans-cadres des cours, et 'adoption du présent cadre de référence. Elle recoit le
dépobt de I'offre annuelle de cours complémentaires.

La commission des études collabore a la révision et a I'évaluation du présent cadre de référence.

9.3 DIRECTION DES ETUDES

La direction des études est responsable de diffuser I'appel annuel de proposition de nouveaux cours complémentaires
ou de modifications aux cours complémentaires déja existants.

Elle soumet les plans-cadres des nouveaux cours et des cours amendés a la commission des études pour avis, puis au
conseil d’établissement pour adoption. Ces plans-cadres sont alors ajoutés au répertoire des cours complémentaires.

La direction des études détermine 'offre de cours complémentaires, pour une année donnée, et la dépose a la
commission des études. De concert avec la commission des études, elle initie la procédure d’évaluation et de révision
du présent cadre de référence. Elle est aussi responsable de son application et de sa diffusion.

9.4 COMITE DES COURS COMPLEMENTAIRES

Le comité des cours complémentaires est formé de cing personnes désignées par la commission des études selon la
composition suivante : une direction adjointe aux programmes, un conseiller pédagogique responsable de la formation
générale ainsi que trois membres du personnel enseignant représentant le secteur préuniversitaire, le secteur
technique et la formation générale. Les enseignants sont élus lors d’'une assemblée syndicale.

Le comité des cours complémentaires analyse les propositions de cours complémentaires, incluant les plans-cadres, et
recommande a la direction du collége les cours complémentaires a inclure au répertoire. |l effectue une veille de
changements réglementaires ou de changements aux programmes offerts au collége.

Lorsque le comité des cours complémentaires suggére des modifications ou refuse une proposition de cours
complémentaire, en raison du plan-cadre ou du formulaire, les départements d’enseignement concernés qui sont en
désaccord avec cette position ont la possibilité de présenter leurs arguments au comité. Le comité peut s’adjoindre de
toute personne qu'’il jugera pertinente afin de prendre une décision et de la justifier.

Le comité valide aussi I’accessibilité des étudiants aux cours complémentaires en fonction de leur programme d’études,
notamment en relevant les redondances possibles entre les contenus du cours complémentaire et ceux des différentes
disciplines d’enseignement du college et, au besoin, en consultant les coordonnateurs de programme a cet effet.
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10.EVALUATION ET REVISION DU CADRE DE REFERENCE DE LA FORMATION GENERALE
COMPLEMENTAIRE

Cing ans suivant I'adoption du présent cadre de référence, la direction du collége, en concertation avec la commission
des études, initie la procédure d’évaluation et de révision.

A la suite de I'avis de la commission des études, le conseil d’établissement adopte le présent cadre de référence et la
direction du college gére son application.

11
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ANNEXE A | EXCLUSIONS DE L’OFFRE DE COURS COMPLEMENTAIRES SELON LE PROGRAMME D’ETUDES

OFFRE DES COURS COMPLEMENTAIRES 2023-2024

@ : cours offert, mais non ouvert

- : cours non offert a la session specifice

: Cours non offerts aux étudiants de ce programme

MOTE: Il se peut que certains cours offerts a A23 et H24 soient fermés aprés |'analyse des choix de cours
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ANNEXE B | OBJECTIFS ET STANDARDS DE LA FORMATION GENERALE COMPLEMENTAIRE

Extraits du devis de la formation générale, p. 9 et 31 a3 45

Formation générale complémentaire

Sciences humaines

Ce domaine a pour but de familiariser I'éléve avec les sciences humaines en tant qu’'elles
constituent une approche particuliére de la réalité humaine. Cette intention générale peut revétir
différents aspects, parmi lesquels I'étude de 'apport particulier des sciences humaines a la
compréhension d’enjeux contemporains, ainsi que I'application d'approches qui relevent des
sciences humaines.

Culture scientifique et technologique

Ce domaine a pour but de présenter la science et la technologie comme des approches spécifiques
du réel, dans une perspective de familiarisation avec ce domaine du savoir. Cette intention
générale peut revétir différents aspects, parmi lesquels I'étude de la nature générale et d'enjeux
actuels de la science et de la technologie, ainsi que I'application de la démarche scientifique.

Langue moderne

Ce domaine a pour but d'initier I'éléve aux structures et au vocabulaire de base d’'une troisiéme
langue, tout en le sensibilisant a la culture propre des personnes qui la parlent.

Langage mathématique et informatique

Ce domaine a pour but de mettre en valeur la culture mathématique ou informatique. Cette
intention générale peut revétir différents aspects, parmi lesquels I'étude du réle des mathématiques
ou de l'informatique dans la société contemporaine, ainsi que l'utilisation de notions, de procédés
et d'outils mathématiques ou informatiques.

Art et esthétique

Ce domaine a pour but de fournir a I'éléve une culture générale en explorant diverses formes d’art,
ainsi que de développer, chez cet éléve, une sensibilité sur le plan esthétique. Cette intention
générale peut revétir différents aspects, parmi lesquels 'appréciation des formes d’art, ainsi que la
réalisation d’une production artistique.

Problématiques contemporaines

Ce domaine s’ouvre a des préoccupations actuelles et transdisciplinaires. La transdisciplinarité
renvoie a un type d'approche qui permet d’aborder une problématique contemporaine en fonction
de diverses disciplines et de différents champs de savoir, en situant la réflexion au-dela de la
simple juxtaposition des matiéres étudiées.
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Formation générale complémentaire

Sciences humaines Code : 000V

Objectif

Standard

Enoncé de la compétence

Contexte de réalisation

Situer l'apport particulier des sciences humaines au
regard des enjeux contemporains.

Eléments de la compétence

¢ |Individuellement.

« A l'occasion d’'un exposé écrit d'environ 750 mots
portant sur I'apport des sciences humaines au
regard d’enjeux contemporains.

¢ A partir de documents et de données provenant
du domaine des sciences humaines.

Critéres de performance

1. Reconnaitre les objets d'étude d’'une ou de
plusieurs sciences humaines et leurs principales
approches.

s Formulation des objets d'étude particuliers a une
ou a plusieurs sciences humaines.

s Description des principales approches Utilisées
en sciences humaines.

2. Relever quelques-unes des questions qui se
posent actuellement dans le domaine des
sciences humaines.

s Association des questions avec des champs
pertinents de recherche en sciences humaines.

3. Démontrer la contribution d'une ou de plusieurs
sciences humaines dans la compréhension
d’'enjeux contemporains.

Activités d’apprentissage

» Présentation d’enjeux contemporains en mettant
en evidence l'interprétation des sciences
humaines.

s |llustration de l'interaction de quelgues
changements sociaux et de la contribution des
sciences humaines.

Périodes d'enseignement : 45
Unités : 2
Précisions :

l'exception des codes 300 et 360.

Un code des séries 300 ou 400 doit étre utilisé pour rattacher un cours a l'objectif 000V, a

Le code 305 doit étre utilisé dans le cas d’'un cours multidisciplinaire.
Les codes 340 et 345 peuvent étre utilisés, dans la mesure ou les cours ne sont pas reliés
aux objectifs de la formation générale commune ou propre.

31
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Formation générale complémentaire

Sciences humaines Code : 000W

Objectif

Standard

Enoncé de la compétence

Contexte de réalisation

Analyser I'un des grands problemes de notre temps
selon une ou plusieurs approches propres aux
sciences humaines.

Eléments de la compétence

+ |ndividuellement.

» Aloccasion d'un exposé écrit d’environ 750 mots
portant sur un sujet relatif & I'étre humain.

A partir de données documentaires provenant
d’'une ou de plusieurs disciplines des sciences
humaines.

Critéres de performance

1. Poser une problématique selon une ou plusieurs
approches propres aux sciences humaines.

« Présentation de 'historique de la problématique.

e Ultilisation des concepts et du langage
appropriés.

¢ Description sommaire des dimensions
individuelles, collectives, spatio-temporelles et
culturelles de la problématique.

2. Traiter d’'une question selon une ou des
approches propres aux sciences humaines.

+« Formulation claire d’'une question.
¢« Sélection de données documentaires
pertinentes.

« Description sommaire des méthodes historique,
expérimentale et par enquéte.

3. Etablir des conclusions.

Activités d’apprentissage

« Ultilisation appropriée de la méthode choisie.

« Determination de critéres d'appréciation
appropries.

¢« Reconnaissance des forces et des faiblesses
des conclusions.

» Elargissement de la question analysée.

Périodes d'enseignement . 45

Unités : 2

Précisions :
I'exception des codes 300 et 360.

Un code des séries 300 ou 400 doit étre utilisé pour rattacher un cours a I'objectif 000W, a

Le code 305 doit étre utilisé dans le cas d’un cours multidisciplinaire.
Les codes 340 et 345 peuvent étre utilisés, dans la mesure ol les cours ne sont pas reliés
aux objectifs de la formation générale commune ou propre.

32
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Culture scientifigue et technologique Code : 000X

Objectif

Formation générale complémentaire

Standard

Enoncé de la compétence

Contexte de réalisation

Expliquer la nature générale et quelques-uns des
enjeux actuels de la science et de Ia technologie.

Eléments de la compétence

¢ |ndividuellement.

o A partir d’'un commentaire &crit qui présente une
découverte scientifique ou une percée
technologique.

« A l'occasion d'une production écrite d'environ
750 mots.

Critéres de performance

1. Caractériser le mode de pensée et la démarche
scientifiques types.

« Explication sommaire des caractéristiques
essentielles du mode de pensée scientifique,
dont la quantification et la démonstration.

+ Enumération ordonnée et description sommaire
des caractéristiques essentielles des principales
étapes de la démarche scientifique type.

2. Montrer la complémentarité de |la science et de la
technologie.

« Définition des termes et description des
principales relations entre science, technique et
technologie : liens logiques et temporels, et
apports mutuels.

3. Expliguer le contexte et les étapes de quelques
decouvertes scientifiques et technologiques.

« Mise en relation pertinente et cohérente des
contextes déterminants de quelgues découvertes
scientifigues et technologiques.

« Enumération des principales étapes de
découvertes scientifiques et technologiques.

4. Déduire différentes conséquences et questions
qui découlent de certains développements
scientifigues et technologiques récents.

Activités d’apprentissage

* Description sommaire des conséquences
importantes (de différentes natures) et des défis
majeurs actuels qui découlent de quelques
découvertes scientifiques et technologiques.

« Formulation de questions pertinentes et
caractére plausible des éléments de réponse aux
questions formulées.

Périodes denseignement . 45
Unités : 2
Précisions :

Un code des séries 100 ou 200 doit étre utilisé pour rattacher un cours & I'objectif 000X
Le code 105 doit étre utilisé dans le cas d'un cours multidisciplinaire.

Les codes 109, 340 et 345 peuvent étre utilisés, dans la mesure ou les cours ne sont pas
reliés aux objectifs de la formation générale commune ou propre.

33
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Formation générale complémentaire

Objectif

Culture scientifigue et technologique Code : 000Y

Standard

Enoncé de la compétence

Contexte de réalisation

Résoudre un probleme simple par I'application de la
démarche scientifique de base.

Eléments de la compétence

Individuellement ou en équipe.

A partir d'un probléme non complexe d'ordre
scientifique et technologique qui peut étre résolu
par I'application de la démarche scientifique type.
En utilisant des instruments scientifiques
disponibles d’'usage courant.

A I'aide de documents de référence (&crits ou
autres).

Critéres de performance

1. Décrire les principales étapes de la démarche
scientifique type.

Enumération ordonnée et description sommaire
des caractéristiques des étapes de la démarche
scientifique type.

2. Formuler une hypothése ayant pour but de
solutionner un probléme simple de nature
scientifique et technologique.

Description claire et précise du probléme.
Respect des caractéristiques de formulation
d’une hypothése (caractére observable et
mesurable des données, plausibilite, etc.).

3. Vérifier une hypothése en appliguant les
principes élementaires de la demarche
expérimentale de base.

Activités d’apprentissage

Pertinence, fiabilité et validité de la procédure
expérimentale mise au point.

Respect de la procédure expérimentale établie.

Choix judicieux et utilisation adéquate des
instruments.

Présentation claire et adéquate des résultats.

Validité des relations établies entre I'hypothése,
la vérification et la conclusion.

Périodes d'enseignement : 45
Unités : 2

Précisions :  Un code des séries 100 ou 200 doit &tre utilisé pour rattacher un cours a I'objectif 000Y.
Le code 105 doit étre Utilisé dans le cas d’'un cours multidisciplinaire.
Les codes 109, 340 et 345 peuvent étre utilisés, dans la mesure ou les cours ne sont pas
reliés aux objectifs de la formation générale commune ou propre.

34
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Formation générale complémentaire

Langue moderne Code : 000Z

Objectif Standard

Enoncé de la compétence Contexte de réalisation

Communiguer dans une langue moderne de fagon e Pour les langues modernes qui utilisent
restreinte. l'alphabet latin : & l'occasion d'une conversation

d’'un minimum de huit répliques et & 'occasion
d’une communication crite d’un minimum de
huit phrases.

« Pour les langues modernes qui utilisent un
systéme d'écriture autre que l'alphabet latin : a
'occcasion d’'une conversation d'un minimum de
six répliques et a I'occasion d'une
communication écrite d’'un minimum de six
phrases.

A partir de mises en situation sur des thémes
connus.

¢ A I'aide d'outils de référence.

Eléments de la compétence Critéres de performance
1. Saisir le sens d’'un message oral. + |dentification juste des mots et des expressions
idiomatiques.

s Reconnaissance explicite du sens général de
messages simples.

« Association logique entre les éléments du
message.

2. Saisir le sens d’'un message lu. + |dentification juste des mots et des expressions
idiomatiques.
= Reconnaissance explicite du sens genéral de
messages simples.
+ Association logique entre les éléments du
message.

3. Exprimer oralement un message simple. + Ulilisation convenable des structures de la
langue dans des propositions principales et
coordonnées.

« Application appropriée des regles grammaticales.
+ Utilisation des verbes au présent de I'indicatif.

+ Ultilisation appropriee du vocabulaire de base et
d’expressions idiomatiques.

« Prononciation intelligible.

« Enchainement cohérent d’'une suite de phrases
simples.

+ Enchainement spontané et cohérent de phrases
dans un dialogue.

35
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Formation générale complémentaire

Eléments de la compétence Critéres de performance

4. Ecrire un texte sur un sujet donné. .

Activités d’apprentissage

Utilisation appropriée des structures de la langue
dans des propositions principales et
coordonnées.

Application appropriée des régles grammaticales
de base.

Utilisation des verbes au présent de l'indicatif.
Utilisation appropriée du vocabulaire de base et
d'expressions idiomatiques.

Enchainement cohérent d'une suite de phrases
simples.

Application acceptable des régles graphiques
pour les systémes d'écriture autres que
l'alphabet latin.

Périodes d'enseignement . 45

Unites : 2

Précisions :  L'acquisition d’'une langue moderne nécess
qui utilisent cette langue.
On entend par « restreinte » 'utilisation limi
grammatical et du vocabulaire. Cette limitat
certaines langues modernes.

I'exception des codes 601, 602, 603 et 604.

ite la sensibilisation & la culture des personnes

tée des structures de la langue, de son code
ion varie selon les difficultés soulevées par

Un code de la série 600 doit étre utilisé pour rattacher un cours a I'objectif 000Z, a

36
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Formation générale complémentaire

Langue moderne Code : 0010

Standard

Objectif

Enoncé de la compétence

Contexte de réalisation

Communiguer dans une langue moderne sur des
sujets familiers.

Eléments de la compétence

Critéres de performance

A l'occasion d'une conversation d'un minimum
de quinze repliques.

A l'occasion d'une communication écrite d’un
minimum de vingt phrases pour les langues qui
utilisent 'alphabet latin.

A l'occasion d'une communication écrite d’un
minimum de dix phrases pour les langues qui
utilisent un systéme d'écriture autre que
l'alphabet latin.

A partir de situations usuelles et de sujets
simples de la vie courante.

A l'aide d'outils de référence.

1. Saisir le sens d'un message entendu.

Identification juste des mots et des expressions
idiomatiques.

Reconnaissance explicite du sens genéral et des
idées essentielles de messages de complexité
moyenne.

Association logique entre les éléments du
message.

2. Saisir le sens d'un message Iu.

Identification juste des mots et des expressions
idiomatiques.

Reconnaissance explicite du sens général et des
idées essentielles de messages de complexité
moyenne.

Association logique entre les éléments du
message.

3. Exprimer oralement un message simple avec
des phrases de complexité moyenne.

Utilisation appropriée des structures de la langue
dans des propositions principales ou
subordonnées.

Application appropriée des regles grammaticales.
Utilisation des verbes au présent de l'indicatif.

Utilisation d’un vocabulaire de base enrichi et
d’expressions idiomatiques.

Prononciation intelligible.

Enchainement cohérent d'une suite de phrases
de complexité moyenne.

Dialogue.

37
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Formation générale complémentaire

Eléments de la compétence Cri

téres de performance

4. Ecrire un texte sur un sujet donné avec des .
phrases de complexité moyenne.

Activités d’apprentissage

Utilisation appropriee des structures de la langue
dans des propositions principales ou
subordonnees.

Application appropriée des régles grammaticales.

Utilisation des verbes au présent et au passé de
l'indicatif.

Utilisation appropriee d'un vocabulaire de base
enrichi et d'expressions idiomatiques.
Enchainement cohérent d'une suite de phrases
de complexité moyenne.

Application acceptable des régles graphigques

pour les systemes d'écriture autres que
I'alphabet latin.

Périodes d'enseignement . 45

Unites : 2

Précisions : L'acquisition d'une langue moderne nécess
qui utilisent cette langue.
Un code de la série 600 doit étre utilisé pou
'exception des codes 601, 602, 603 et 604.

ite la sensibilisation a la culture des personnes

r rattacher un cours a l'objectif 0010, a

38
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Formation générale complémentaire

Objectif Standard

Enoncé de la compétence Contexte de réalisation

Communiguer avec une certaine aisance dans une e« [ndividuellement.

langue moderne. « A l'occasion d’'un échange verbal d’'un minimum

de vingt répliques.

+ A loccasion de la rédaction d'un texte de
longueur moyenne (minimum de 25 phrases pour
les langues qui utilisent I'alphabet latin; minimum
de 15 phrases pour les autres langues).

« A partir de documents & portée socioculturelle.

« A l'aide d'ouvrages de référence dans le cas de
la communication écrite.

Eléments de la compétence Critéres de performance
1. Degager le sens d'un message oral enlangage e Explication juste du sens général et des idées
courant. essentielles du message.
« Distinction claire des éléments structuraux de la
langue.
2. Dégager le sens d'un texte de complexité e FExplication juste du sens général et des idées
moyenne. essentielles du texte.
« Distinction claire des eélements structuraux de la
langue.
3. Echanger verbalement sur un sujet. * Utilisation appropriée des eélements structuraux

de la langue en fonction du message a exprimer.
« Ultilisation appropriée du vocabulaire courant.
« Prononciation et intonation justes.

¢ Debit moyen dans un dialogue en langage
courant.

» Coherence du message exprime.
= Réponses pertinentes a des questions.

4. Rédiger un texte de complexité moyenne. « Ultilisation appropriée des éléments structuraux
de la langue en fonction du texte a rédiger.

+ Justesse du vocabulaire.
+ Cohérence de I'ensemble du texte.

« Respect des régles de présentaticn et de
réedaction propres au texte.

Activités d’apprentissage

Péricdes d'enseignement . 45

Unités : 2

Précisions :  L'acquisition d’'une langue moderne nécessite la sensibilisation a la culture des personnes
qui utilisent cette langue.

Un code de la série 600 doit étre utilisé pour rattacher un cours & I'objectif 0067, a
I'exception des codes 601, 602, 603 et 604.

39

Cadre de référence de la formation générale complémentaire

22



Formation générale complémentaire

Langage mathématigue et informatigue Code : 0011

Objectif Standard

Enoncé de la compétence Contexte de réalisation

Reconnaitre le réle des mathematiques ou de ¢ [ndividuellement.

linformatique dans la sociéte contemporaine. ¢ A l'occasion de la rédaction d'un texte d’environ
750 mots.

e A partir de plusieurs exemples concrets choisis
par la personne qui doit démontrer sa

compétence.
Eléments de la compétence Critéres de performance
1. Démontrer I'acquisition de connaissa_nces s Distinction de notions et de concepts de base.
g_énérales_ de base sur les mathematiques ou sUr - |dentification des principales branches des
linformatique. mathématiques ou de l'informatique.
e Ultilisation adéquate de la terminologie.
2. Decrire I'évolution des mathématiques ou de ¢ Reésumé descriptif de quelgues grandes étapes.
l'informatique.
3. Reconnaitre la contribution des mathématiques « Démonstration de I'existence de contributions
ou de l'informatique dans le développement des importantes, & I'aide d'exemples.
autres domaines du savoir.
4. lllustrer la diversité des applications des s Présentation d'un éventail d'usages dans
mathématigues ou de l'informatique. diverses sphéres de I'activité humaine, & l'aide
d'exemples concrets.
5. E_valuer I’_influence de_s ma_thématiques ou de = |dentification de quelques grandes influences.
Finformatique sur les individus et sur les e Explication de la fagon dont les mathématiques
organisations. ou l'informatigue ont modifié certaines réalités

humaines et organisationnelles.

+« Reconnaissance d'avantages et d'inconvénients
a ces influences.

Activités d’apprentissage
Périodes d'enseignement . 45

Unités : 2
Précisions :  Les codes suivants doivent étre utilisés pour rattacher des cours a l'objectif 0011 : 105, 201,
204, 420.

Le code 204 doit étre utilisé dans le cas d'un cours multidisciplinaire.
Les codes 340 et 345 peuvent étre utilisés, dans la mesure ou les cours ne sont pas reliés
aux objectifs de la formation générale commune ou propre.
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Langage mathématique et informatique Caode : 0012

Objectif

Formation générale complémentaire

Standard

Enoncé de la compétence

Contexte de réalisation

Se servir d'une variété de notions, de procédés et
d'outils mathématiques ou informatiques a des fins
d'usage courant.

Eléments de la compétence

Critéres de performance

Individuellement.

A l'occasion de I'exécution d’une tache ou de la
résolution d’'un probléme.

A partir des bescins de la vie courante.

A l'aide d’outils familiers et de documents de
reférence.

1. Démoentrer 'acquisition de connaissances
utilitaires de base en mathématiques ou en
informatique.

Breve définition des notions.
Exécution correcte des opérations de base.
Utilisation adéquate de la terminologie.

2. Choisir des outils et des procédés
mathématiques ou informatiques en fonction de
besoins précis.

Enumération de multiples possibilités offertes par
les outils et les procédés mathématiques ou
informatiques.

Analyse de situations concrétes et
reconnaissance de la pertinence du recours aux
outils ou aux procédés mathématigues ou
informatiques.

Choix approprié en fonction des besoins.

3. Uliliser des outils et des procédés
mathématiques ou informatiques pour executer
des tAches et résoudre des problémes.

Démarche planifiée et méthodique.
Utilisation correcte des outils et des procédés.
Résultats satisfaisants par rapport au contexte.

Utilisation adéquate de la terminologie propre a
un outil ou & un procede.

4. Interpréter des données quantitatives cu des
résultats obtenus a I'aide de procédés ou d’outils
mathématiques ou informatiques.

Activités d’apprentissage

Interprétation juste en tenant compte du
contexte.

Formulation claire et précise de l'interprétation.

Périodes d'enseignement : 45

Unités : 2

Précisions :
204, 420.

Le code 204 doit étre utilisé dans le cas d’un cours multidisciplinaire.
Les codes 340 et 345 peuvent é&tre utilisés, dans la mesure ou les cours ne sont pas reliés
aux objectifs de la formation générale commune ou propre.

Les codes suivants doivent étre utilisés pour rattacher des cours & l'objectif 0012 : 105, 201,
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Formation générale complémentaire

Activités d’apprentissage

Art et esthétique Code : 0013

Objectif Standard

Enoncé de la compétence Contexte de réalisation

Apprécier diverses formes d'art issues de pratiques e Individuellement.

d'ordre esthetique. e A partir d'une production artistique désignée.

¢ Aloccasion d'un commentaire écrit d’environ
750 mots.

Eléments de la compétence Critéres de performance

1. Percevoir la dynamique de 'imaginaire en art. = Explication précise d'un procede de création lie &
la construction d’'un univers imaginaire.

2. Caractériser des courants artistigues. e Enumération descriptive des principales
caractéristiques de trois courants artistiques de
différentes époques, y compris un courant actuel.

3. Commenter un produit artistique. ¢ Organisation coherente des observations, y

compris l'identification de quatre éléments
fondamentaux de forme et de structure du
langage utilisé ainsi gu'une proposition justifiée
de signification.

Périodes d'enseignement . 45
Unités : 2

I'exception du code 502.
Le code 504 doit &tre utilisé dans le cas d'u

Précisions :  Un code de la série 500 doit étre utilisé pour rattacher un cours & I'objectif 0013, a

n cours multidisciplinaire.

Les codes 340, 345, 601, 602, 603 et 604 peuvent étre utilisés, dans la mesure ou les cours
ne sont pas relieés aux objectifs de la formation générale commune ou propre.
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Formation générale complémentaire

Art et esthétique Code : 0014

Objectif Standard
Enoncé de la compétence Contexte de réalisation
Réaliser une production artistique. e |Individuellement.

e A l'occasion d'un exercice pratique.
+ Dans un contexte de création ou d’interprétation.

o A partir des éléments de base du langage et des
techniques propres au médium utilisé.

Eléments de la compétence Critéres de performance
1. Reconnaitre les principaux modes d'expression e Identification des particularités : originalité,
d’'un médium artistique. gualités essentielles, moyens de communication,
styles, genres.
2. Utiliser le médium. e Ulilisation personnelle et cohérente des éléments
du langage.

« Application adéquate des techniques artistiques.
+« Respect des exigences du mode de production.

Activités d’apprentissage

Périodes d'enseignement : 45

Unités : 2

Précisions :  Un code de la série 500 doit étre utilisé pour rattacher un cours a I'objectif 0014, a
I'exception du code 502.
Le code 504 doit étre utilisé dans le cas d’'un cours multidisciplinaire.
Les codes 340, 345, 601, 602, 603 et 604 peuvent &tre utilisés, dans la mesure ol les cours
ne sont pas reliés aux objectifs de la formation générale commune ou propre.
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Formation générale complémentaire

Problématiques contemporaines

Objectif

Code : 021L

Standard

Enoncé de la compétence

Contexte de réalisation

Considérer des problématiques contemporaines
dans une perspective transdisciplinaire.

Eléments de la compétence

Individuellement ou en equipe.

En fonction de différents champs de savoir et &
partir de documents et de données provenant de
diverses disciplines.

Critéres de performance

1. ldentifier de grandes problématiques
contemporaines.

Exploration de diverses problématiques
contemporaines.

Description des principaux enjeux liés & ces
problématiques.

Formulation claire d'objets d'études liés a ces
problématiques.

2. Reconnaltre le réle particulier de plusieurs
disciplines dans la compréhension d’une
problématique.

Distinction de certaines des théories utilisées
dans 'analyse de la problématique.

Description claire des concepts et des méthodes
utilises.

dans la compréhension d'une problématigue
contemporaine.

Activités d’apprentissage

3. Démontrer la contribution de plusieurs disciplines

Formulation claire des enjeux liés a la
problématique.

Description précise des principaux apports des
disciplines.

Explication pertinente de l'interaction de diverses
disciplines.

Utilisation appropriée du langage et des
concepts disciplinaires.

Périodes d'enseignement : 45

Unités : 2

Precisions :
enseignantes.

L'atteinte de I'objectif se préte & un enseignement donne par un ou plusieurs enseignants ou

Le code 365 doit étre utilise pour rattacher un cours a 'objectif 021L afin de préserver le
caractére transdisciplinaire des apprentissages visés par la compétence.
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Probléematiques contemporaines
Objectif

Formation générale complémentaire

Code : 021M

Standard

Enoncé de la compétence

Contexte de réalisation

Traiter d'une problematique contemporaine dans
une perspective transdisciplinaire.

Eléments de la compétence

Critéres de performance

Individuellement ou en équipe.

En fonction de différents champs de savoir et a
partir de documents et de données provenant de
diverses disciplines.

1. Poser un probleme de recherche.

Justification du choix du probléme de recherche.

Description sommaire des principaux enjeux liés
au probleme.

Formulation claire des principales dimensions du
probléme.

Utilisation appropriée du langage et des
concepts disciplinaires.

Formulation claire de la question de recherche.

2. Analyser le probléme de recherche.

Description pertinente d'une approche ou d'une
meéthode de recherche.

Sélection appropriée des données de la
recherche.

Application adéquate de I'approche ou de la
méthode utilisées.

Utilisation appropriée d'un cadre d’analyse.

3. Proposer des solutions.

Activités d’apprentissage

Description claire des principaux apports
disciplinaires.

Explication pertinente de l'interaction de diverses
disciplines.

Justification des solutions proposées.

Appréciation des forces et des faiblesses des
solutions proposées.

Périodes d'enseignement : 45
Unités : 2

enseignantes.

Précisions . L'atteinte de I'objectif se préte & un enseignement donné par un ou plusieurs enseignants ou

Le code 365 doit étre utilisé pour rattacher un cours a l'objectif 021M afin de préserver le
caractére transdisciplinaire des apprentissages visés par la compétence.
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ANNEXE C | DISCIPLINES RATTACHEES AUX DOMAINES DE LA FORMATION GENERALE

COMPLEMENTAIRE AU CLT

Domaines

Objectifs

Disciplines de la formation
spécifique

Disciplines de la
formation générale

Sciences humaines

000V et 0OOW

Code des séries 300 et 400, a
I’exception de 300 et 360

Sciences humaines
Travail social
Administration

340
Philosophie

Culture scientifique et
technologique

000X et 000Y

Code des séries 100 et 200
Hygiéne dentaire
Génie électrique

Mathématique
Chimie
Physique
Biologie
Informatique

109 et 340
Education physique
Philosophie

Langage mathématique et
informatique

0011 et 0012

105, 201, 204 et 420
Mathématiques
Informatique

340
Philosophie

Art et esthétique

0013 et 0014

Code de la série 500, a
I’exception de 502

Arts
Communication

340, 601 et 604
Philosophie
Littérature

Anglais langue seconde

Langue moderne

00z, 0010 et 0067

Un code de série 600, a
I’exception de 601, 602, 603 et
604.

Espagnol

Problématiques contemporaines

021Let021M

365
2 disciplines et plus
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ANNEXE D | SCHEMA DE LA GESTION DES COURS COMPLEMENTAIRES

Appel annuel de la direction

Chaque année, les
départements peuvent
déposer une proposition
de nouveaux cours
complémentaires ou de
modifications aux cours
complémentaires déja
existants.

Répertoire des cours complémentaires

Les nouveaux cours ou les
cours actualisés qui ont
été recommandés par le
comité des cours
complémentaires a la
direction des études sont
ajoutés au répertoire des
cours complémentaires,
lequel regroupe
I'ensemble des cours
complémentaires pouvant
étre offerts au CLT.

Cadre de référence de la formation générale complémentaire

A partir des cours du
répertoire, les
départements
déterminent chaque
année le ou les cours
qu’ils souhaitent offrir aux
sessions d’automne et
d’hiver.

A partir des cours choisis
par les départements, le
Service de l'organisation
et du cheminement
scolaires (SOCS)
sélectionne 15 cours qui
seront offerts aux
étudiants aux sessions
d’automne et d’hiver.

Ces cours constituent
I'offre de cours
complémentaires pour
une année.
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Parmi les 15 cours offerts,
ceux qui auront été
choisis au premier ou au
deuxiéme choix par au
moins 18 étudiants déja
admis feront partie des
cours complémentaires
ouverts pour une session
donnée.
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